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Geschäftsleitung LUKS Gruppe 

Personalkommission

Beschluss SR 19.11.2020, 10.3.2021 / IW

Kernprozesse

Supportprozesse

Koordination / Abstimmung

Institute: Radiologie, Pathologie, Labor, Pharmazie, Radio-Onkologie

Beteiligungen: Luzerner Höhenklinik Montana AG, Augenärzte Zentralschweiz AG, Cardio Center Luzern AG,  

Hosp-IT AG, Medbase Zentralschweiz AG, Medical Imaging Luzern AG, Sterilog AG

Zentren: sind virtuell organisiert

Konsultativgremien: Chefärzte-Konferenz, Kaderkonferenz Pflege, sowie diverse Fachboards und Kommissionen

Legende

GL/eGL : Mitglied der Geschäftsleitung Gruppe / Mitglied der erweiterten Geschäftsleitung Gruppe

CEO:        Chief Executive Officer 	 CNO:       Chief Nursing Officer

CMO:      Chief Medical Officer	 CFO:       Chief Financial Officer

CIO:         Chief Information Officer	 CSSO:     Chief Support Services Officer
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